Journal of Medical
Education and Informatics

ISSN: 2536-488X e s ‘l‘
Gelis Tarihi: 23.05.2016 Yil: 2016 Editor: Kiirsat Volkan OZCAN
Kabul Tarihi: 13.06.2016 Sayi: 1, Sayfa: 02-10 Alan Editorii: {lknur BUTUN

Meslek Yiiksekokullarinda Saghk Programlarinin Tercih Nedenleri

Sinem SIPAHIOGLU (sinemsipahioglu@beykent.edu.tr)

Beykent Universitesi, Meslek Yiiksekokulu, Optisyenlik Programi, 34528, Istanbul, Tiirkiye

Ozet — Teknolojik gelismeler sayesinde saglik sektériinde de birgok yeni gelisme olmustur. Bu gelismeler
dogrultusunda, giinimiizde saglik hizmetlerinde ¢alisacak nitelikli insan giicline ihtiya¢ duyulmaktadir. Birgok
universitede, isgilicii ihtiyacim1 karsilamak i¢in saglik programlari agilmistir. Giiniimiizde devlet ve vakif
tiniversitelerinin biinyelerinde saglik meslek yliksekokullarinin sayisi yiizii agsmistir. Anket araciligr ile Beykent
tiniversitesindeki g¢esitli programlarda okuyan 6grenciden veri toplanmigtir. Veriler say1 ve yiizde hesaplari ile
degerlendirildi. Ankette demografik sorularin yani sira meslek se¢imini etkileyebilecek etkenler sorulmustur.
Saglik programlarint se¢gmelerinde bilingli olup olmadiklar1 ve bu programlardan mezun olduklarinda onlari
bekleyen calisma kosullarinin ne kadar farkinda oldugu incelendi. Erkek o6grencilerin % 40,72°si ve kiz
ogrencilerin % 44,01°1 gelecekteki mesleklerinin onlar i¢in ideal oldugunu diisiiniiyorlar. Erkek dgrencilerin %
12,95°i ve kiz dgrencilerin % 7,14°ii is bulma konusunda endiselidir. Ogrencilerin program tercih sebepleri
arasinda en yiiksek oranda mezun olduktan sonra kamu ve 6zel sektdrdeki is imkant olanaginin olmasi oldugu
aciktir.

Anahtar Kelimeler — Saglik programlari, program tercihi, 6grenci profili.

Reasons to Choose Health Programs in the VVocational Schools

Abstract — Thanks to technological advances in the health sector, there have been many new developments. In
line with these developments, it is now a need for qualified manpower to work in health care. Many university
were opened to meet the need labor force health programs. Today, the number of state and foundation
universities vocational schools exceeded one hundred. Data were collected through the survey from students in
various programs from Beykent University. Frequency and percentage calculations were compared with the data.
The survey demographic questions, as well as the factors that affect career choice were also asked. Whether they
are conscious in choosing Health Program and was unaware of the working conditions waiting for them when
they graduate from this program are examined. To 40,72 % male students and to 44,01% female students think
that this future profession are ideal for their. To 12,95% male students and 7,14% female students are worry
about employment. Nevertheless, after graduating at the highest rate among the reasons for the choice of

program students, it is clear that job opportunities in the public and private sector.

| Keywords — Health programs, program preferences, student profile.
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1. Giris

Ulusal ve uluslararast gelisimleri dikkate alarak is diinyasinin ve toplumun gereksinimlerini
etiit ederek ihtiyag duyulan ara eleman meslek gruplari i¢in nitelikli insan giliclinii
karsilayacak sekilde yiliksekdgretim kurumuna bagli olan meslek yiiksekokullarinda iki yillik
boyunca egitim verilir. Bu okullardan mezun olan 6grenciler ara eleman olarak istthdam
edilirler. Is diinyasinin her alaninda ara eleman ihtiyaci, Tiirkiye’nin en kritik sorunlarindan
biridir. Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) kapsaminda 13 cesit meslek yiiksekokulu, YOK ’iin
disinda ise astsubay meslek yiiksekokulu ve polis meslek yiiksekokulu olarak ise iki g¢esit
meslek yiiksekokullu vardir (Riza Giirbiiz, 2011). Ulke genelinde 122 tane meslek
yiiksekokullu olmasina ragmen is diinyasinin 6zelliklede saglik sektdriinlin bu ihtiyaci hala
artarak devam ediyor olmas1 oldukca dikkat ¢ekicidir. Meslek yiiksekokullarindan mezun olan
ogrencilerin bircogunun sektoriin taleplerini karsilayacak sekilde yetismemistir. Bunun bir
neden ise bazi meslek yiliksekokullarinda verilen egitimi giiniin teknolojik gelismelerine ve
standartlarina uygun atdlye, laboratuvar gibi imkanlarin kisitli ya da yok denecek kadar az
olmas1 da 6grencinin iki y1l boyunca almis oldugu bu egitimin agirlikla teoride kalmasidir.
Diger bir nedeni meslek yiiksekokullarindan mezun olan dgrencilerinin iiniversiteye yerlesme
puanlarinin oldukga diisiik olmasi nedeniyle temel bilgi diizeylerinin gerektiginden daha az
olmasidir. Meslek yiiksekokullarinda verilen egitimlerin sanayii/sektor ile uyum igerisinde
olmalidir ve sektdriin talepleri ile 6grencilere verilen egitimin sekillenmesi gerekmektedir.
Son olarak, hemen hemen tiim tilkeye yayilmis olan bu yiiksekdgretim kurumlari yerel halkin
ve yerel yonetimlerin ilgisi, destegi dikkat ¢ekici olup yerel halk i¢in ge¢cim kaynagidir.

Bu calismada, saglik sektorliniin ara eleman ihtiyacin1i nasil karsiladigini ve bu ara
elemanlarin sosyo-demografik o6zellikleri, bu meslegi tercih nedenleri ve mezun olduktan
sonra yapacaklari meslek hakkindaki diistinceleri arastirildi. Saglik sektorii i¢in gerekli olan
insan giiclinlin planlanmas icin nicelik, nitelik, dagilim, zamanlama, istihdam, gereksinim,
hedef ve olanaklar seklinde sekiz ayri bilesenin diizenlenmesi gerekmektedir (Kilig¢ B.,2007).

Gegcmisten giiniimiize meslek yiiksekokullart

Meslegin bir kisiden digerine aktarilmasi usta ¢irak iliskisine dayali olarak baslamis ve lonca
denilen geleneksel ciraklik egitim sistemi olusturur. Lonca sistemi, egitim, iktisadi ve
toplumsal sorunlar1 esnaf ve sanatkarlardan olusan belli bir meslek gruplari arasinda tartisir ve
sonuglandiran mesleki bir birliktir. Lonca, is ve ticaret ahlakini koruyarak is¢i ve usta
yetistirirdi (Kilig, E., 1968:4). 1912 yilinda cikartilan kanun ile lonca teskilatinin gérevine son
verilmistir (Kilig, A., 2007:12, Kiling M.,2012). Meslek yiiksekokullarin temelleri
Cumbhuriyetin ilk yillarinda baglamis olup, bugiine kadar birgok siiregten ge¢mistir. 1950’li
yillardan bu yana tekniker okullari, yiiksek tekniker okullari, 6n lisans okullari, yay-kur
meslek yiiksekokullar1 ve giiniimiizdeki meslek yiiksekokullar1 seklinde okullar ile {ilkemizin
ara eleman yetistirmektedir. Tiirkiye’de nitelikli ara eleman giiciine olan ihtiyacin ¢ok olmasi
nedeniyle ¢ok sayida meslek yiiksekokullu agildi fakat buna ragmen mesleki ve teknik
egitimin hem nicelik ve hem de nitelik olarak yeterli bir diizeyde degildir. Bunun nedenleri
meslek yiiksekokullarmin gerekli fiziki alt yapisi, atdlye, laboratuvarlar olusturulmadan
okullarin egitime baslamasi, 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasidir.
Geligmis iilkeler ile rekabet edebilmek i¢in saglam alt yapili meslek yiiksekokullarina ve bu
okullarin mezun ettigi nitelikli ara elemanlarla miimkiindiir. Giinlimiizde meslek
yiiksekokullar teknik programlar, iktisadi ve idari programlar, saglik programlari ve denizcilik
programlari olmak {izere birgok sektor igin nitelikli eleman yetistirmek amacli egitim
ogretime devam etmektedir (Cihangir O., 2011).
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Gecmisten giiniimiize saghk meslek yiiksekokullar

Saglik sektoriinde caligmalar1 iizere yetisen ara elemanlar aldiklar1 egitime hakkinda
gecmisten giiniimiize bu personellerin nasil yetistigini 6zetlersek, tilkemizde nitelikli hasta
bakimi i¢in doktor disindaki saglik personellinin yetistirilmek iizere ilk kez 1846 yillinda tip
egitimi veren Mektebi Tibbiyenin iginde iki yillik ebe kursu ac¢ildi. Bu kurs, 1909 yilinda
Haydarpasa Tip Fakiiltesi yonetimi altinda okul haline doniistii (Eren N. ve Uyer G., 1991).
Saglik memurlarinin yetismesi i¢in 1910 yilinda Zabita-i Sihhiye Mektebi acildi. Cumhuriyet
donemi ile birlikte her alanlarda oldugu gibi saglik alaninda da nitelikli eleman yetistirmek
iizere ortaokul veya lise diizeyinde saglik personelli yetistirildi (Hizel S., Kumbasar H., 2000).
Ozellikle kirsal bolgelere ulasim olanaklarinin giic olmasi nedeniyle bu bélgelerde temel
saglik hizmetleri sunulmasinda saglik memurlarinin 6nemi artirmigtir. 1940 yilindan sonra
saglik memuru ve ebe yetistirmek i¢in koy enstitiilerinden yararlanarak koy saglik memurlugu
ve koy ebesi kolunu olusturarak isteyen 6grencilerin kdy enstitiisiindeki tiglincii siniftan sonra
bu kollara ayrilmasi saglandi. 1954 yillinda koy enstitlilerinin kapatilmasiyla saglik sektori
icin nitelikli ara eleman yetistiren bu kurum daha sonra yerini ii¢ yillik egitim saglik
memurlugu okullara devredildi (Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlig1,1964, Dirican R., 1973,
Cihangir O., 2011). Ardindan 1961 yilindan itibaren saghk ocaklarinda calisacak ebe,
hemsire, saglik memuru ve ¢evre sagligi elemanlar1 yetistirmek tlizere dort yillik Saghk
Kolejlerinde egitim verildi. Daha sonra bu okullarin isimleri Saglik Meslek Liseleri olarak
degistirildi ve hastanelerin ihtiyaglar1 dogrultusunda radyoloji, laboratuvar ve anestezi gibi
programlar acildi (Ozsar1 S. H. ve Varlik M., 1998). Saglik bilimleri uygulamalarinda nitelikli
insan giicli sayisini artirmak ve giiniin teknolojik gelismelerini takip ederek gelisen cihazlar
kullanarak saglik sektdriine destek saglamak amaciyla 1985 yillinda Yiiksek Ogrenim
Kanununa dayanarak Hacettepe Universitesinde ve Istanbul Universitesi biinyesinde ilk saglik
hizmetleri meslek yiiksekokullu ag1ldi. Bu okullar1 Uludag Universitesi ve Gazi Universitesi
takip etti. 2015 yilli Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) kilavuzundan alinan
rakamlara gore, 106 adet sayida saglik meslek yiiksekokulu yer almaktadir. Ayrica bunlarin
yaninda saglik meslek hizmetleri yliksekokul diye ayrilmamis fakat yine saglik sektdrii i¢in
ara eleman yetistiren 16 tane meslek yiiksekokul vardir. Bu okullarin 40 tanesi vakif
iniversitesi ve 82 tanesi devlet tiiniversitesi olup toplam 122 tanedir. Bu okullarda
ameliyathane hizmetleri, anestez, diyaliz elektrondrofizyoloji, fizyoterapi, odyometri,
optisyenlik, ortopedik protez ve ortez, perflizyon teknikleri, ilk ve acil yardim, patoloji
laboratuvar teknikleri, radyoterapi, tibbi goriintiilleme teknikleri, tibbi laboratuvar teknikleri,
tibbi tanitim ve pazarlama gibi programlar yer almaktadir (Cihangir O., 2011). Bu kadar ¢ok
sayida saglik hizmetleri meslek yliksekokulu olmasina ragmen az sayida bu okullarda okuyan
ogrenciler hakkinda ¢alisma yapilmistir. Bunlardan biri Giines E. ve arkadaslar tarafindan
yapilan ¢aligmanin sonucunda Biilent Ecevit Universitesi, Ahmet Erdogan Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulundaki Ogrencilerin okuduklart programdan mezun olduktan sonra
alacaklart unvani ve Ogrencilerin gelecekteki mesleklerinin is tanimi kapsamindaki
sorumluklarinin neler olduklar1 konusunda bilgiye sahip oldugu goriinmiistiir (Glines E.,
2013). Bu calismada Beykent Universitesi, meslek yiiksekokulu, tibbi hizmetler ve teknikler
programlarinda okuyan O&grencilerin sosyodemografik yapilari, okuduklari programlarini
secmelerinin nedenleri ve ileride yapacaklart mesleklere olan ilgileri hakkinda anket yapilmis
olup bu anket frekans ve ylizde ile degerlendirilmistir.



2. Yontem ve Gerec¢

Bu ¢alisma 2015-2016 bahar yariyilinda uygulandi. Ogrencilere anket uygulanmadan dnce
Beykent Universitesi rektorliigiinden resmi izin alindi ve anket formu goniillii 6grenciler
tarafindan dolduruldu. Bu arastirma anketi Beykent Universitesi, meslek yiiksekokulunda
tibbi hizmetler ve teknikler programlarinda birinci sinifta okuyan ogrenciler tarafindan
dolduruldu. Gegerli olan 138 anket, frekans ve ylizde olarak degerlendirildi.

Ogrencilere uygulanan anket ii¢ ayr1 boliimden olusmaktadir. Birinci bdliim dgrencilerin
sosyal ve ekonomik 0zellikleri, ikinci bolim &grencilerin meslek se¢imini etkileyen
faktoreler, tiglincli boliim ise 6grencilerin mezun olacaklar1 program hakkindaki diisiinceleri
hakkindaki goriiglerini igcermektedir.

3. Bulgular

Arastirmaya katilan 6grencilerin sayist 54 erkek (%39,13) ve 84 kiz (%60,89) olup toplamda
138 kisidir. Bu ankete katilan erkek ve kiz 6grencilerin okuduklari programlar Tablo 1’de
verilmistir.

Tablo 1: Ankete katilan 6grencilerin okuduklar: programlar

Okudugunu Program Frekans %
Ameliyat Hizmetleri 16 29,62
Agiz ve Dis Saglig 3 5,55
Diyaliz 9 16,66
Erkek (n=54) Odyometri 4 7,407
Optisyenlik 7 12,96
ik ve Acil Yardim 12 22,22
Tibbi Goriintilleme Teknikleri 2 3,70
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 1 1,85
Ameliyat Hizmetleri 20 23,80
Agiz ve Dig Sagligi 3 3,57
Diyaliz 29 34,52
Odyometri 5 5,95
Kizlar (n=84) Perflizyon Teknikleri 1 1,19
Optisyenlik 6 7,14
ilk ve Acil Yardim 6 7,14
Tibbi Goruintiileme Teknikleri 1 1,19
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 13 15,47

Kaynak: Yazarin kendi hesaplamalart

Ankete katilan erkek ve kiz dgrencilerin sosyodemografik 6zelliklerinin dagilimi ise Tablo
2’de gosterilmistir.



Tablo 2: Ankete katilan 6grencilerin sosyodemografik ozellikleri

Degiskenler Erkek (n=54) Kiz (n=84)
Yas Gruplan Frekans  Yiizde (%) Frekans ?((;i;de
17 -20 19 35,18 55 65,47
21-25 30 55,55 25 29,76
26 + 5 9,25 4 4,76
Mezun Oldugu Lise Tiirii
Diiz/Anadolu Lisesi 38 70,37 51 60,71
Saglik Meslek Lisesi 1 1,85 4 4,76
Teknik Meslek Lisesi 9 16,66 20 23,8
Imam Hatip Lisesi 3 5,55 4 4,76
Agik Lisesi 3 5,55 6 7,14
Saghk programlar: disindaki tercihi
Var 21 38,88 18 21,42
Yok 33 61,11 66 78,57
Annene Egitim Durumu
Okuryazar degil 5 9,25 0 0
Okuryazar 17 31,48 9 10,71
[kogretim 22 40,74 55 65,47
Lise 12 22,22 18 21,42
Universite ve istii 1 1,85 2 2,38
Baba Egitim Durumu
Okuryazar degil 0 0 0 0
Okuryazar 6 11,11 4 4,76
Hkégretim 27 50 35 41,66
Lise 17 31,48 37 44,04
Universite ve tistii 4 7.4 8 9,52
Aile Gelir Diizeyi
0-1000 9 16,66 15 17,85
1000 — 2500 24 44,44 43 51,19
2500 ve tistii 21 38,88 28 33,33
Calistyor mu?
Evet 14 25,92 9 10,71
Hayir 40 74,07 75 89,28
Calisiyorsa Saghk Sektoriinde mi?
Evet 4 28,57 5 55,55
Hayir 10 71,42 4 44,44
ileride calismak istedigi kurum
Kamu Hastanesi 41 75,92 70 83,33
Ozel Hastane 4 7,407 6 7,14
Diger 9 16,66 8 9,52

Lise mezuniyet yasimin 17 ya da 18 yas1 oldugunu diisiindiigiimiizde ankete katilan erkek
ogrencilerin yaklasik % 35 degeri 17 ile 20 yaslar1 arasinda olup liseden mezun olduktan



hemen ya da bir iki yil igerisinde {iniversiteye baslamistir. Bu erkek dgrencilerin yarisindan
fazlasi ise yaklasik %56°s1 21 ile 26 yaslar1 arasindadir bu 6grencilerin yaklasik %9 ise 26 yas
ve lizeridir. Erkek 6grencilerin yaklasik % 65’in bir kismi daha dnceleri bir 6n lisans ya da
lisans programindan terk ya da mezun durumundadir. Bu veriler kiz &grenciler ile
kiyaslandig1 zaman ise kizlarin %65°1 lise egitimlerinden hemen sonra ya da bir iki yil kadar
egitimlerine ara vermistir. 21 -25 yas ve 26 yas iistii toplam kiz 6grenci sayis1 erkek 6grenci
sayisina gore oldukca azdir. Anket sonuglarina gore kiz 6grenciler lise egitiminden sonra
iiniversite egitimlerine daha yiiksek oranda hemen devam etmislerdir.

Ankete katilan 6grencilerin mezun olduklar: lise tiirleri incelendiginde diiz/anadolu lisesi
mezunu erkek dgrenciler %70 iken kiz dgrencilerin sayisi yaklasik %6°dir. On lisans saglik
programlarinda okuyan 6grenciler i¢in yapilan bu ankette en ilging sonuglardan biri bu saglik
programlarinda okumakta olan 6grenciler arasinda saglik meslek lisesi 6grencilerin ylizdesi
dikkat cekici bir bicimde azdir. Saglik meslek lisesi mezun 6grenci sayis1 erkeklerde yaklagik
%?2 degerindeyken kiz ogrencilerin sayis1 yaklasik %35 degerindedir. Biiyiik bir ¢cogunlugu
saglik meslek lisesi mezunu olmamalarina ragmen bu &grencilerin iiniversite tercihlerinin
erkek 6grencilerin %61 ve kiz dgrencilerin yaklasik %79’u saglik programlar1 disinda bagka
iiniversite tercihi yapmadigini belirtmistir. Ogrencilerin ailelerinin egitim seviyelerini
arastirdigimizda ise erkek Ogrencilerin annelerinin %40’1 okuryazar ya da degilken kiz
ogrencilerde bu oran yaklasik %10’u bulmaktadir. Benzer ¢alisma babalar1 i¢in yapildiginda
ise erkek ogrencilerin babalarinin %11°1 okuryazar ve kiz 6grencilerin babalarinda ise bu oran
yaklasik %35°tir. Universite ve iistii anne sayisi ise toplam 138 dgrenci igin frekansi ii¢ iken
babalarin frekansi ise on ikidir. Genel olarak Tablo 2’deki aile egitim diizeylerine
baktigimizda ankete katilan 6grencilerin aile egitim diizeyleri olduk¢a diistiktlir. Tablo 2’de
verilen aile gelir diizeyleri de O&grencilerin ailelerinin egitim diizeyi ile paralellik
gostermektedir. Aile gelir diizeyle 6grencinin ¢alisip calismadigini karsilastirdigimizda ilging
bir veri gostermektedir. Bu 6grencilerin ¢ok azi herhangi bir iste calismamaktadir. Bu
ogrencilerin gelecege dahil ¢alisma planlarinda ise erkeklerin %76’s1 kizlarin %70’1 ileride
devlet hastanelerinde ¢alismak istemektedir.

Tablo 3: Meslek se¢imini etkileyen faktorler

Meslek secimini etkileyen faktorler Erkekler Kizlar
Frekans  Yiizde Frekans  Yiizde

Bu meslegi segmek tamamen benim tercihimdir. 18 33,33 43 51,19
Aileme danistim. Fikirlerini soylediler ama tercihi bana biraktilar. 14 25,92 24 28,57
Bu meslegi ailem istedi, itiraz edemedim. 3 5,55 4 4,76
Arkadaslarimin tavsiyesiyle bu meslegi sectim. 5 9,25 2 2,38
Akraba ve yakin ¢evremizin tavsiyesiyle bu meslegi segtim. 7 12,96 4 4,76
quldakl ve/veya dershanedeki Ogretmenlerimin tavsiyesiyle bu meslegi 2 3,70 2 2,38
sectim.

Saglik sektoriinde ¢alisanlarin tavsiyesi lizerine bu meslegi segtim. 5 9,25 7 8,33

Anketin ikinci boliimiinde ise Ogrencilerin meslek secimlerini etkileyen faktorlerin neler
oldugu 6grenildi. Kiz 6grencilerin erkeklere kiyasla yaklasik %18’lik bir farkla daha bireysel
karar verebildikleri Tablo 3’de gorlinmektedir. Kizlarin yaklasik %51°1ik bir kism1 okuduklar
programlarin tercihlerini kendileri karar vermisken erkek Ogrencilerde ise bu deger daha az
olup %33’tiir. Ogrencilerin segimlerini en az etkileyen faktér ise dgretmenlerinin tavsiyesidir
ve bu degerler kizlar i¢in yaklasik %2 olup erkekler i¢in ise yaklasik %4 tiir. Bu 6grencilerin
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%S5 ise ailelerinin isteklerine itiraz edemedikleri i¢in saglik programlarinda okumayi tercih
etmislerdir. Erkeklerin yaklasik %9’u ve kizlarin yaklasik %8’1 ise saglik sektoriinde calisan
kisilerin tavsiyeleri lizerine saglik programlarini tercih etmislerdir.

Tablo 4: Ogrencilerin tibbi hizmetler ve teknikler boliimleri ile ilgili goriisler

Sorular Cinsiyet 1 2 3 4 5
1:Hig, 2:Az, 3:Orta, 4:Cok, 5:Pek cok

1 | Bu meslege ilgim vardi. Erkek 555 | 5,55 | 22,22 | 33,33 | 33,3
Kiz 4,76 |2,381]23,81 (27,38 41,7
2 | Bu meslek hayalimdeki/idealimdeki meslektir. Erkek 20,37 | 12,96 | 25,92 | 22,22 | 18,5
Kiz 13,1 11,9 130,95 | 23,81 | 20,2

3 | Bumeslegi yapmanin beni mutlu edecegini diisiiniiyorum. Erkek 3,7 1,85 | 29,62 | 27,77 | 37
Kiz 1,19 |2,381)21,43]33,33| 41,7

Sorular 1 2 3 4 5

1: kesinlikle katilmiyorum, 2: katilmiyorum, 3:Fikrim
yok, 4:katiliyorum, S:Kesinlikle katiliyorum

4 | Mezun oldugumda kolay is bulabilecegimi diigiiniiyorum. Erkek 3,7 9,25 140,74 131,48 | 14,8
Kiz 1,19 |5,952| 25 |51,19]| 16,7
5 | Sektoriin nitelikli isgiicii ihtiyaci tercihimde etkili oldu. Erkek 5,55 9,25 | 22,22 140,74 | 22,2
Kiz 4,76 13,1 | 1548 | 50 | 16,7
6 | Kazanci yiiksek bir meslek oldugunu diigtiniiyorum. Erkek 1,85 |14,81137,03(13888| 7.4
Kiz 7,14 (16,67 | 25 |[40,48| 119
7 | Kariyer yapmaya imkan tanidigini diisiiniiyorum. Erkek 9,25 |[11,1133,33 (27,77 | 185
Kiz 2,38 119 | 16,67 | 47,62 | 22,6

Bagka mesleklere girmemi kolaylastiracak bilgi ve beceriyi
8 [ kazandiracagim disiiniiyorum. Erkek 9,25 9,25 | 27,77 | 37,03 | 16,7
Kiz 3,57 13,1 | 22,62 | 44,05 | 16,7

Bu meslegin kendimi gelistirmemde faydasi olacagimi
9 | distiniiyorum. Erkek 555 | 5,55 | 12,96 | 48,14 | 27,8
Kiz 0 5,952 | 8,333 | 52,38 | 33,3

Toplumda saygmnligi olan bir meslek oldugunu
10 | diisiiniiyorum. Erkek 74 5,55 [ 20,37 | 38,88 | 27,8
Kiz 2,38 14,762 110,71 | 50 | 321
11 | Bu meslegin esnek ¢alisma kosullar tercihimde etkili oldu. Erkek 7,4 14,811 20,37 | 44,44 | 13
Kiz 119 2143|1429 369 | 155

Bagimsiz c¢alismaya uygun bir meslek oldugunu
12 | diisiiniiyorum. Erkek 16,66 | 29,62 2592|1666 | 11,1
Kiz 119 (3095|2143 25 | 10,7
13 | Bir iiniversite bitirmis olmak i¢in tercih ettim. Erkek 62,96 | 16,66 | 3,7 7,4 9,25
Kiz 64,29 25 | 3571|3571 | 3,57
14 | Bir meslegim olmasi i¢in tercih ettim. Erkek 24,07 | 16,66 | 1,85 |44,44| 13
Kiz 369 (17,86 1,19 [ 25 19

Teknolojiyi ve giincel gelismeleri takip etmem tercihimde
15 | etkili oldu. Erkek 11,11 | 16,66 | 27,77 | 35,18 | 9,25
Kiz 8,33 |[19,05| 19,05 (40,48 | 13,1
16 | Insanlarla iletigim kurmay1 seviyorum. Erkek 1,85 | 1,85 12,96 | 44,44 | 38,9
Kiz 4,76 1,19 | 1,19 | 46,43 | 46,4

Insanlara yardim etmeyi, onlarin sorunlarni g¢dzmeyi
17 | seviyorum. Erkek 1,85 7,4 | 555 [24,07| 61,1
Kiz 4,76 0 1,19 | 369 | 57,1




Meslek secimini etkileyen faktorler birka¢ maddede cinsiyetlere gore incelendiginde kizlarin
%52’lik kismimin erkeklerin ise %46’simin kazanglar1 yiiksek olan bir meslek sectiklerini
diistintirken, kizlarin %25°1 ve erkeklerin %37°lik bir kism1 ise bu konuda fikirleri olmadigini
belirtiler. Kizlarin %82°si ve erkelerin yaklasik %67°si mezun olduktan sonra bu meslegi
yaptiklarinda toplumda saygmligi olan bir meslek yapacaklarini diistiniiyorlar ve bu kiz
ogrencilerin %751 ve erkek ogrencilerin yaklasik %64°1 ileride mesleklerini yapmaktan
mutluluk duyacaklarini belirttiler. Erkek 6grencilerin %12,95’1 ve kiz 6grencilerin %7.14’1 is
bulma konusunda endiselidir.

Saglik alanlarinda g¢alisan kisilerin insanlarla siirekli diyalog halinde olmalart sebebiyle bu
alanlarda calisan kisilerin diger meslek gruplarina gére daha fazla insanlarla iletisim kurmay1
sevmeli, insanlara yardimci olmayi ve onlarin problemlerine ¢éziim bulmak icin caba
harcamalidir. Ankete katilan kiz 6grencilerin yaklasik %94°1, erkek 6grencilerin ise %83’
iletisim kurmay1 sevdikleri ve kiz grencilerin %94’ ve erkek Ogrencilerin ise %85°1 ise
insanlara yardim etmeyi ve onlarin sorunlarini ¢6zmeyi sevdikleri sonucu ¢ikmaktadir.

4. Sonuc ve Tartismalar

Bu arastirmada, Beykent lniversitesi, meslek yiiksekokulu, tibbi hizmetler ve teknikler
programlarinda okuyan Ogrencilerinin okuduklar1 programlari se¢cme nedenlerinin ve bu
secimlerinden memnuniyetlerini cinsiyet, aile egitim ve gelir diizeyleri, mezun olduklari lise
tiirti, tercih nedenleri ve sectikleri meslekleri hakkindaki gibi bir¢cok farkli parametrelere gore
arastirilmistir.

Anket sonuglarina bakildiginda 6grencilerin ailelerinin gelir diizeyleri ve egitim seviyeleri
diistiktiir. Erkek 6grencilerin %61,1 nin ailelerinin aylik gelir diizeyleri 2 500 TL’den azken
kiz dgrencilerin ailelerinin ayhik gelir diizeyi ise %68,77 dir. Ogrencilerin ailelerinin egitim
seviyelerine bakildiginda ise erkek 6grencilerinin %241 lise ve lizerinde egitim almisken bu
erkek Ogrencilerinin babalarinin ise %31,48°1 lise ve lzerinde egitim almislardir. Kiz
ogrencilerinin ailelerinin egitim seviyelerine bakildiginda annelerinin %23,8’1, babalarinin ise
%353,56’s1 lise ve iizerinde egitim almuslardir. Erigiic ve Eris’in Harran Universitesi saglik
hizmetleri meslek yiiksekokulu o6grencileri i¢in yapmis olduklart ¢aligmada 6grencilerin
annelerinin %10,3’1 lise ve iistiinde egitim almisken babalarinda ise bu oran %38,8 olarak bu
ogrencilerinde ailelerinin egitim seviyelerinin diisiik oldugunu gosterilmistir. Ogrencilerin
%383’li mezun olduktan sonra kamu hastanelerinde caligmay1 tercih etmektedirler. Kiz ve
erkek Ogrenciler bu meslekleri secerken sirayla %33 ve %51 oranlariyla tamamen kendi
istekleri dogrultusunda bu bodliimleri se¢mislerdir. Akyurt (2009), Giines ve arkadaslarinin
(2013) yaptiklar1 buna benzer caligmalarda da Ogrencilerin okuduklari programlari tercih
ederken kendi istekleriyle se¢mislerdir. Yapilan bu caligmanin tekrarlanmasi halinde daha
ayrintili olarak hazirlanan bir 6lgme araci ile daha biiylik bir 6grenci grubu {izerine
degerlendirilmesiyle meslek secimindeki diger parametreler (smav sistemi ve kaygisi,
mezuniyet sonrasi ise baglama bigimleri vb.) dogrultusunda calisilabilir.

Tesekkiir
Bu ¢alismada ankete katilan Beykent Universitesi, MYO, Tibbi Hizmetler ve Teknikler programlarinda okuyan
o0grencilerime tesekkiir ediyorum.
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